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PROJET D'ETABLISSEMENT 2025-2030

Institution Sceur Emmanuelle
Confiance, exigence, épanouissement

« Tu me dis, j'oublie. Tu m’enseignes, je me souviens.
Tu m’impliques, j’apprends » Benjamin Franklin
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Contexte Historique

1954-1971 1

Origine: Centre ménager rural de Créemieu

Atelier de charité supervisé par les religieuses
de la Congregation des Filles de Marie 2 1971-2005

Mme Bernadette Viallet sauve et développe I'établissement,
passant de 63 a 200 éleves.
2005-2012 3 Délocalisation a Villemoirieu en 1985. Construction des

M. Hervé Barres prend la direction. Période prospére mais batiments.

diminution des effectifs suite a la suppression du BEPa.
4 2012-2022

Mme Sylvie Le Clorennec crée le college EN et le lycee général.
Croissance exponentielle des effectifs mais difficulté de
2022-present S cohésion de I'ensemble scolaire. Crise de croissance.

Mme Nathalie Van Troys structure I'établissement.
Apaisement, poursuite du développement,

mise en place de projets structurants pour tous les eleves,
Agri et EN.

Nouveau nom : Institution Soeur Emmanuelle.
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Evolution des Effectifs
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L'établissement est passé d'un lycée ministere de I'Agriculture de 440 éleves en 2012 a un
ensemble scolaire de pres de 1 200 éléves aujourdhui :

+  College EN ~500 éleves (4 classes par niveau, stable)
+  Lycée professionnel ~350 éléves (stable)
+  Lycée general ~ 350 éleves (en développement)

- Centre de formation ~ 40 apprentis (en développement)

En 2024, I'établissement a changé de nom pour devenir l'Institution Sceur Emmanuelle,
unifiant les 4 entités pédagogiques sous une méme identité.
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Structure Actuelle

College EN

De la 6éme a la 3eme avec 4 classes par niveau

Lycée Professionnel Agricole

4éeme et 3eme agricole, CAPA SAPVER, Bac Pro SAPAT, Bac Pro TCVA

Lycée Général

Filieres EN et EA avec 3 a 4 classes par niveau (en développement)

Centre de Formation

BTS NDRC, Bachelor RDA (en développement)

L'institution emploie 37 ETP (49 personnes) de droit privé et accueille 74 enseignants relevant
des ministéres de I'Agriculture et de I'Education nationale sur un campus de 5 hectares.
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Projet Educatif

« Un éleve épanoui, bien accompagné et bien dans sa peau,
peut donner le meilleur de lui-mnéme et mieux réussir son parcours de formation. »

Enjeux écologiques

Sensibiliser aux problématiques
environnementales
et porter des initiatives durables

Foi chrétienne

Célébrer les valeurs chrétiennes
et les messages du Christ

&
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Marcher ensemble pour le bien commun

Encourager la solidarite et développer
des projets fédérateurs

Faire grandir les éleves et les équipes

Accompagnement personnalise et
formation continue innovante
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Nos Valeurs

Appartenance Bienveillance

. Ve . , . INSTITUTION
Cultiver les valeurs communes de la Créer un environnement sécurisant et S0
communauté éducative a travers des encourageant pour tous

projets porteurs de sens

Exigence

Maintenir un haut niveau d'attentes académiques et comportementales

Responsabilité Confiance

Encourager les éleves a prendre en Etablir des relations de confiance entre
charge leur apprentissage et leurs et avec éleves, équipes éducatives et
actions parents

Engagement, Entraide, Respect

Impliquer 'ensemble de la communaute educative, dans un esprit d'entraide
et de respect “de l'autre” au quotidien
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Au Service du Territoire

Actions Ecoresponsables Partenariats Locaux

«  Développement du projet «  Création d'un pdle ressource
agro-éco et jardin professionnel transversal
pedagogique - Visites d'entreprises et

- Sensibilisation quotidienne interventions de
aux gestes ecologiques professionnels

«  Travaux d'amélioration de - Participation aux événements
I'établissement pensés dans locaux
le souci du respect de la - Organisation d'événements
planete ouverts au territoire

« Végétalisation de
I'établissement
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Diversification et Transversalité

Projets Transversaux

Favoriser la collaboration entre filieres EN et AGRI a travers des
projets communs, temps festifs et actions fedératrices

Diversification

Développement du lycée general, de I'apprentissage. Renforcement
du pdle enseignement supérieur en réponse aux besoins du territoire

International

Partenariats avec des établissements étrangers, projets de
coopération internationale et mobilités pour tous les éleves


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Développement Intégral

des Eleves

Citoyenneté et Education au

Engagement Numérique

«  Mise en place «  Utilisation du
d'une classe numerique
citoyenne au comme outil de
college travail

- Valorisation des Sensibilisation aux

projets engages et dangers d'internet
solidaires

+  Renforcement du - Formation a
role des éleves I'utilisation
déléegués responsable de

'IA

INSTITUTION
(EUR
EMMANUELLE

Sens de I'Effort

Valorisation des
efforts et
reussites

Tutorat entre
lycéens et
collegiens

Témoignages sur
la réussite par
l'effort


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Projet Pastoral

Célébrations Echanges
Temps forts attractifs et conviviaux Ateliers et debats autour des valeurs
autour des fétes chrétiennes % D chrétiennes et sujets d'actualité
Solidarité e ) Ouverture
Actions solidaires comme le bol de riz, Respect de toutes les religions et visites
maraudes et repas offerts de différents lieux de culte
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En conclusion

Trois Piliers pour Notre Ambition Educative

Gagner le Respect

Un cadre structurant fondé sur la
juste autorite et 'exemplarité pour
créer un environnement propice

aux apprentissages

Gagner la Confiance

Une approche bienveillante et
exigeante pour accompagner
chaque éleve dans son parcours

unique

Faire Passer les Messages

Des pratiques pédagogiques
renouvelees pour transmettre
savoirs et valeurs avec passion
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Gagner le respect

ks

Juste Autorité g& Ponctualité

Une autorité équilibrée qui guide sans contraindre,
établissant des regles claires comprises et
acceptées par tous

Exemplarité é_

Notre comportement comme modele, incarnant les
valeurs que nous souhaitons transmettre aux jeunes

Le respect du temps comme valeur cardinale,
enseignant l'importance de 'engagement et de la
responsabilité

Evaluations Equitables

Des assessments justes et transparents qui
valorisent les progres et encouragent le
developpement des compétences
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Gagner la confiance

Ecoute Active

Une attention sincere portée aux preoccupations, aux

questionnements et aux aspirations de chaque éleve

Exigence Bienveillante

Des attentes élevees exprimees avec bienveillance,
stimulant le dépassement de soi dans un cadre
sécurisant

Disponibilité des Equipes

Des éducateurs accessibles et présents, creant un
environnement rassurant pour I'expression et I'échange

Encouragements Constants

Une reconnaissance des efforts et des progres qui
nourrit la confiance en soi et la motivation d'apprendre
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Faire passer les messages

Pratiques Renouvelées

Des methodes pédagogiques
iInnovantes adaptées aux besoins
contemporains pour maintenir
lengagement et la motivation

Maitrise Technologique

L'intégration harmonieuse des
nouvelles technologies au service de
l'apprentissage et de la decouverte

Enthousiasme Communicatif

Une passion partagée qui transforme
l'acte d'enseigner en une aventure
collective stimulante et enrichissante

INSTITUTION
(EUR
EMMANUELLE


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

INSTITUTION
(EUR

EMMANUELLE En rOUte Vers ZOBO

A I'Institution Sceur Emmanuelle, nous nous engageons chaque jour &
incarner ces valeurs pour offrir a nos jeunes un environnement
d'apprentissage exceptionnel.

Ensemble, construisons l'avenir de nos éleves avec respect, confiance et
passion.
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